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I. Пояснительная записка 

Осень - наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена 

впечатлений, встреча с неизвестными, подчас экзотическими уголками природы. 

Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, 

накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что 

удивительное рядом.  

Целостное развитие личности возможно при гармоничном развитии 

духовного и физического здоровья, что даёт основу для социального здоровья, 

адаптации личности в обществе и формирования активной позиции.  

Именно в период детства и юности закладываются основы здоровья и 

личности человека, большая часть этого периода приходится на школьный возраст. 

Значит, на образование ложится ответственность не только за развитие и 

образование личности, но и за формирование культуры здоровья, здорового образа 

жизни, а в итоге – за формирование целостной личности с активным 

созидательным отношением к миру.  

В последние годы очевидно возрастание внимания к организации осенних 

оздоровительных лагерей. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и 

воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных экономических и 

социальных условиях.  

Кроме того, лагеря способствуют формированию у обучающихся не 

подавляющего личность коллективизма, коммуникативных навыков. Отдых 

сегодня – это не только социальная защита, это еще и полигон для творческого 

развития, обогащения духовного мира и интеллекта ребенка.  

Обязательным является вовлечение обучающихся из многодетных семей, 

семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей «группы риска».  

II. Цели и задачи программы 

Цель программы: создание благоприятных условий для укрепления здоровья 

и организации досуга обучающихся во время школьных каникул, развития 

творческого и интеллектуального потенциала личности, индивидуальных 

способностей, творческой активности с учетом собственных интересов, 

наклонностей и возможностей. 

Задачи программы: 

- формировать устойчивый интерес обучающихся к ЗОЖ; 

- развить навыки работы в команде; 

- формировать качества, составляющие культуру поведения; 

- формировать санитарно-гигиеническую культуру. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

Программа направлена на раскрытие творческого потенциала воспитанников, на 

развитие лидерских и коммуникативных качеств, музыкальных способностей и 

обретение уверенности в себе, где гармонично сочетается спорт и творчество. 



Программа осеннего оздоровительного лагеря является продолжением 

воспитательной работы школы. Оздоровительный лагерь функционирует на базе 

МОУ СОШ пос. Титово. Учащиеся имеют возможность совершать экскурсии в 

природу и проводить игровые мероприятия. 

III. Принципы, используемые при планировании и проведении 

лагерной смены 

     Принцип гуманизации отношений: 

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на 

стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, 

родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех 

основных компонентов педагогического процесса. 

   Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: 

     Результатом деятельности воспитательного характера в спортивно-

оздоровительном лагере «Рыжая осень» является сотрудничество ребенка и 

взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой 

личностью. 

   Принцип дифференциации воспитания: 

Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает: 

 отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

 создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в 

рамках смены (дня); 

 взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

 активное участие детей во всех видах деятельности. 

   Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. 

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и 

воспитательной работы; 

 оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть 

комплексной, учитывающей все группы поставленных задач. 

   Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, 

физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и 

возрастных особенностей. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности; 

 сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей; 



 постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с учётом изменений, 

происходящих в его организме и психике. 

   Принцип интегративно-гуманитарного подхода. 

Этот принцип определяет пять «граней»: 

 грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично   

меня»); 

 грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это 

доступно и нужно мне»); 

 грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для 

меня; это относится к общечеловеческим ценностям»); 

 грань ориентации на консенсус («Я признаю задругим право иметь свою точку 

зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»); 

 грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности 

для других людей и для природы»). 

   Принцип уважения и доверия. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность; 

 доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном 

на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении 

негативных последствий в процессе педагогического воздействия; 

 в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов 

IV. Лагерь дневного пребывания работает по следующим модулям: 

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

   Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского 

лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря 

предусматривает: 

 торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

 тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно 

перечню основных государственных и народных праздников, памятных дат; 

 торжественная церемония подъема Государственного флага Российской 

Федерации; 

 тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 

 мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания; 

 участие        во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

 международным событиям; 

 церемонии награждения участников смены; 



 тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

Модуль «Отрядная работа» 

   Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный 

детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях 

организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

   Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

 коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

 автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 

ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то 

же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности; 

 коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность; 

 завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. 

   Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного 

детского  коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

 планирование и проведение отрядной деятельности; 

 поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды 

для общения; 

 доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных 

ситуаций; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения; 

 вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в 

разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и 

редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

 формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитки; 

сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития 

временного детского коллектива – этапов развития межличностных отношений; 



 предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований; 

 принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

 диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров,          аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

 аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов; 

 поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

 сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

 огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек – 

анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма 

общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение 

отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и 

складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, 

сугубо отрядная форма работы. 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

   Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 

старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 

общелагерными. 

Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных 

видов деятельности и реализуется через: 

 программы профильных (специализированных, тематических) смен; 

 деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря. 

 Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает: 

 приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

 развитие и реализация познавательного интереса; 

 вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего 



личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

   Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья 

в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима 

дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать 

травм и других повреждений. 

   Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, 

включает: 

 физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка,   спортивные   соревнования, 

эстафеты, спортивные часы; 

 спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

 просветительские        беседы,        направленные        на        профилактику 

вредных        привычек        и привлечение интереса детей к занятиям 

физкультурой и спортом; 

 встречи с известными  (интересными) людьми  - общественными  деятелями, 

деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

   Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает 

его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

 тематическое оформление   интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат для 

проживания детей; 

 оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая   одновременно,   вызывающая интерес и стимулирующая 



активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь 

отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и 

т.п.); 

 оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

 акцентирование внимания   детей   посредством   элементов   предметно-

эстетической среды (стенды,   плакаты,   инсталляции)   на   важных   для   

воспитания   ценностях   детского лагеря, его традициях, правилах; 

 звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

РФ; 

 «места новостей» –   оформленные   места,   стенды   в   помещениях   (холл   

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

   Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

к неблагоприятным факторам; 

Реализация  воспитательного потенциала        профилактической 

деятельности        в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в детском лагере предусматривает: 

 физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

 специализированные проекты и смены; 

 целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

 разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 



молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 

дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

 поддержку     инициатив     детей,     педагогов     в     сфере     укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы,   

 спорт),    значимое     общение,     любовь,     творчество,     деятельность (в том 

числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и 

др.). 

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

   Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском 

лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником 

системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, 

профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут 

раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. 

Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, раскрывается через вожатого. 

Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

 Оказывает методическую помощь педагогическим   работникам   в   разработке 

учебных планов и программ, в определении содержания, форм, методов работы 

с детьми в детских объединениях. 

 Учебно-познавательные занятия беседы, лекции,   дискуссии,   проблемное 

обсуждение, педагогические мастерские, деловые сюжетно – ролевые игры. 

Модуль «Работа с родителями» 

   Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

на групповом уровне: 

 размещение информации о деятельности школьного лагеря с дневным 

пребыванием детей в социальной сети Вконтакте. 

 на индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 



Модуль «Профориентация» 

      Эта работа осуществляется через: 

  циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

ребенка к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии. 

Модуль «Детское медиапространство» 

   Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, 

аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации детей.    Воспитательный потенциал детского медиапространства 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 детский медиацентр 

 созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно 

технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение. 

V. Условия реализации программы 

1. Нормативно-правовые условия: 

 Закон «Об образовании РФ» 

 Конвенция о правах ребенка 

 Устав 

 Положение о лагере дневного пребывания. 

 Правила по технике безопасности, пожарной безопасности. 

 Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению 

несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере. 

 Инструкции по организации и проведению  экскурсий. 

 Приказы Управления образования. 

 Должностные инструкции работников. 

 Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра. 

 Заявления от родителей. 



 Планы работы. 

 

2. Материально-технические условия предусматривают: 

Наименование кабинетов и залов Применение 

Классные кабинеты Игровые  и кружковые комнаты, 

Спортивный зал Занятия спортом, состязания,  линейка ( в 

случае плохой погоды) 

Школьный двор Отрядные дела, игры 

Медицинский кабинет Медицинский контроль мероприятий лагерной 

смены 

Школьная столовая Завтрак, обед 

Комнаты гигиены Туалеты, места для мытья рук, сушилки для 

полотенец, раздевалки 

3.Кадровые условия. 

Кадровые условия. 

   Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, 

умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют 

жизнедеятельность лагеря. 

   Каждый работник лагеря знакомится с условиями труда, правилами 

внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря 

несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах возложенных 

на них обязанностей. 

Кадровое обеспечение: 

Начальник лагеря - обеспечивает общее руководство лагерем, издает 

приказы и распоряжения по лагерю, проводит инструктаж персонала лагеря по 



технике безопасности, профилактике травматизма, создает условия для проведения 

воспитательной и оздоровительной работы. 

Воспитатели  -  осуществляет контроль за соблюдением детьми  режимных 

моментов, организует дежурство отряда по столовой, медицинского кабинета. 

Несет ответственность за жизнь и здоровье детей. Проводит с детьми беседы по 

правилам техники безопасности, личной гигиены. 

4.Методические условия предусматривают: 

 наличие необходимой документации, программы, плана; 

 проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала 

лагерной смены; 

 коллективные творческие дела 

 творческие мастерские 

 индивидуальная работа 

 деловые и ролевые игры 

VI. Механизм реализации программы 

I этап. Подготовительный 

Деятельностью этого этапа является: 

 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по 

воспитательной работе по подготовке школы; 

 издание приказа по школе об открытии лагеря; 

 разработка программы деятельности пришкольного осеннего 

оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей «Рыжая осень»; 

 подготовка методического материала для работников лагеря; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-

сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

 знакомство работников лагеря с едиными педагогическими требованиями; 

 осмотр помещений, территории: актовый зал, спортивный зал, туалет, 

спортивная площадка; 

 сбор инвентаря: фонотека, спортинвентарь, бытовые предметы, аппаратура; 

 проведение инструктажей с работниками лагеря. 

II этап. Организационный 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

 запуск программы «Рыжая осень»; 

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 



III этап. Практический 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - 

творческих дел; 

 работа творческих мастерских. 

IV этап. Аналитический 

Основной идеей этого этапа является: 

 подведение итогов смены; 

 выработка перспектив деятельности организации; 

 анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по 

деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем. 

VII. Условия  реализации  программы 

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда 

условий: 

 Чёткое представление целей и постановка задач. 

 Конкретное планирование деятельности. 

 Кадровое обеспечение программы. 

 Методическое обеспечение программы. 

 Педагогические условия. 

 Материально-техническое обеспечение. 

Методические условия 

 наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки; 

 должностные инструкции всех участников процесса; 

 проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала 

лагерной смены; 

 подбор методических разработок в соответствии с планом работы; 

 проведение ежедневных планёрок; 

 коллективные творческие дела; 

 творческие мастерские; 

 индивидуальная работа 

Педагогические условия. 

 Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, способствующих успешной самореализации детей. 



 Организация различных видов деятельности. 

 Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря. 

 Создание ситуации успеха. 

 Систематическое информирование о результатах прожитого дня. 

 Организация различных видов стимулирования. 

VIII. Ожидаемые результаты 

 В ходе реализации данной программы ожидается: 

 Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. 

 Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, 

развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых 

знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности 

и самодеятельности. 

 Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной 

активности. 

 Развитие коммуникативных способностей и толерантности. 

 Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в 

социально-значимую деятельность. 

 Расширение кругозора детей. 

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-

нравственных норм. 

 Личностный рост участников смены. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Тематическое планирование: 

  

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

28.10.2024 Церемония поднятия Государственного флага Российской Федерации 

Разговоры о важном «Гостеприимная Россия» 

Модуль «Отрядная работа» 

Ежедневно Линейка, минутка безопасности, 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

30.10.24 Конкурс оригами «Забавные животные» 

31.10.2024 
Научная лаборатория «Загляни в науку» 

Фестиваль караоке «Спой с другом» 

01.11.24 
Игровая программа «День народного единства», изготовление 

открыток к празднику 

Модуль «Дополнительное образование» 

01.11.24 Конкурс лего-конструирования 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

Ежедневно Зарядка 

29.11.24 Турнир по бадминтону  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

29.10.24 Мастер-класс по нетрадиционному рисованию «Осенний пейзаж» 

Ежедневно Чтение книг 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

28.10.24 Игра «Школа безопасности» 

Ежедневно Минутки безопасности 

Модуль «Работа с родителями» 
Ежедневно Размещение информации о деятельности школьного лагеря с дневным 

пребыванием детей в социальной сети Вконтакте 

Модуль «Профориентация» 
01.11.24 ДОЛ-игра по финансовой грамотности 

Модуль «Детское медиапространство» 

30.10.24 Запись видео-интервью с учителями «Правила игры» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



График работы  

 

28.10.2024 

08:45 Поднятие флага, минутка безопасности 

Зарядка 
09:00 Завтрак 

09:30 Беседа «Гостеприимная Россия» 

10:30  
12:00 Прогулка 

13:00 Обед 

Чтение книг, отдых 

15:00 Полдник 
Уход детей домой 

29.10.2024 

08:45 Минутка безопасности 

Зарядка 
09:00 Завтрак 

09:30  
10:30 Турнир по бадминтону 

11:30 Фестиваль настольных игр 

12:00 Игры, самостоятельная деятельность 

13:00 Обед 

Чтение книг, отдых 
15:00 Полдник 

Уход детей домой 

30.10.2014 

08:45 Минутка безопасности 

Зарядка 
09:00 Завтрак 

09:30 Конкурс оригами «Забавные животные» 

10:30 Настольная игра «В путешествие по России» 
11:30 Просмотр мультфильма  

13:00 Обед 

Чтение книг, отдых  

15:00 Полдник 
Уход детей домой 

31.10.2024 

08:45 Минутка безопасности 

Зарядка 
09:00 Завтрак 

09:30 Научная лаборатория «Загляни в науку» 

11:30 Фестиваль караоке «Спой с другом» 

12:00 Игры, самостоятельная деятельность 

13:00 Обед 

Чтение книг, отдых  

15:00 Полдник 
          Уход детей домой 

01.11.2024 

08:45 Минутка безопасности 

Зарядка 

09:00 Завтрак 
09:30 ДОЛ-игра по финансовой грамотности 

11:00 Фестиваль лего-конструирования 

12:00 Игровая программа «День народного единства» 
13:00 Обед 

Чтение книг, отдых 

15:00 Спуск флага 
           Полдник 

Уход детей домой 
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